
 

 

 

 

 

Положение  

о методическом совете МАОУ ДО Дворца творчества детей и молодежи г.Томска 

 

I Общие положения 

 
1.1. Настоящее положение определяет статус, цели, задачи, функции, полномочия, состав, 
организацию и содержание деятельности методического совета МАОУ ДО ДТДиМ. 
1.2. Методический совет в своей деятельности руководствуется законами и нормативно-

правовыми актами общегосударственного, отраслевого, регионального, учрежденческого 
уровней: Федеральным законом «Об образовании в РФ», конвенцией ООН о правах 
ребенка, приказами, инструктивно-методическими письмами органов управления 
образования, а также Уставом МАОУ ДО ДТДиМ.  

1.3. Методический совет создается в целях повышения качества образовательной 
деятельности учреждения. 
1.4. В состав методического совета могут входить: администрация, научные консультанты, 
опытные методисты, руководители отделов, педагоги дополнительного образования первой 

и высшей квалификационных категорий. 
1.5. Методический совет создается, реорганизуется и ликвидируется директором ДТДиМ 
по представлению заместителя директора, курирующего методическую работу 
(заместителя директора по развитию). 

 

II. Задачи методического совета 
Работа методического совета нацелена на создание условий для многоуровневой системы 
непрерывного педагогического образования, организации и осуществления повышения 

квалификации педагогических и руководящих работников, содействие комплексному 
развитию ДТДиМ 
Основными задачами  методического совета являются. 

- создание условий для удовлетворения информационных, учебно-методических, 

организационно-педагогических и образовательных потребностей педагогических 
работников ДТДиМ; 
- содействие обновлению структуры и содержания образования, развитию 
профессионального мастерства педагогических работников ДТДиМ; 

- содействие в выполнении целевых, федеральных, региональных и муниципаль ных 
программ. 

 

III Содержание деятельности методического совета 

 
3.1. Методический совет рассматривает, вырабатывает, оценивает стратегически важные 

предложения по развитию ДТДиМ как учреждения дополнительного образования. 
3.2. Методический совет разрабатывает план методической деятельности на учебный год, 

программирует и планирует возможные формы и направления методической, 
инновационной  деятельности; анализирует результаты работы; прогнозирует пути 
развития. 

3.3. Методический совет координирует работу методических объединений, проблемно - 

творческих групп и других структурных подразделений методической службы ДТДиМ, 
направленной на развитие методического обеспечения образовательного процесса. 



3.4. Методический совет проводит экспертную оценку  образовательных программ, 

разработанных педагогами; представляет на утверждение директору ДТДиМ, 
рассматривает, анализирует, систематизирует дидактические и методические 
разработки педагогических работников учреждения. 

3.5. Методический совет организует различные формы повышения квалификации (лекции, 

семинары, мастер-классы, декаду открытых занятий, педагогический марафон, 
конференции, профессиональные конкурсы и др.) по проблемам совершенствования 
профессионального мастерства, методики проведения различных  видов занятий, 
учебно-методического, наглядно - дидактического обеспечения образовательного 

процесса, оказывает методическую помощь педагогическим работникам в обобщении и 
представлении профессионального опыта на различных уровнях. 

 

IV Порядок работы методического совета 

4.1. Возглавляет методический совет председатель, назначаемый директором ДТДиМ из 
числа наиболее опытных педагогических работников по согласованию с членами 
методического совета. 
4.2. Работа методического совета проводится в соответствии с планом работы на текущий 

учебный год. План составляется председателем методического совета, рассматривается на 
заседании методического совета,  утверждается директором ДТДиМ. 
4.3. Периодичность заседаний определяется членами методического совета, исходя из 
необходимости, но не менее 4 раз в год. 

4.4. Заседания методического совета оформляются протоколом, подписываются 
председателем методического совета. 
4.5. На заседания методического совета могут быть приглашены и другие представители 
педагогического коллектива, если затрагиваются их интересы. 

4.6. контроль за деятельностью методического совета осуществляется директором ДТДиМ 
в соответствии с планами методической работы и контроля за деятельностью 
образовательного учреждения. 
 

V Права методического совета 
Методический совет имеет право: 
- готовить предложения и рекомендовать педагогических работников для повышения 
квалификации, аттестации на более высокую квалификационную категорию, для участия в 

конкурсах профессионального мастерства на внешнем уровне. 
- ставить вопрос перед администрацией ДТДиМ о поощрении педагогов за активное 
участие в инновационной деятельности, эффективном представлении своего 
профессионального опыта на различных уровнях, издании и тиражировании учебно-

методических материалов. 
- рассматривать и утверждать планы методических объединений, планы семинаров, 
конференций, учебно-методические материалы педагогов (по представлению 
методических объединений). 

 

VI Документация методического совета 
1. Положение о методическом совете. 
2. План МС на текущий учебный год. 

3. Банк данных о повышении квалификации педагогических работников за 5 лет. 
4. Банк данных о представлении профессионального опыта за 5 лет. 
5. Перспективный план аттестации педагогических работников. 
6. График прохождения аттестации на текущий учебный год. 

7. График проведения открытых занятий. 
8. Протоколы заседаний МС. 

 

 

 


